I. ÜLDSÄTTED

1. Vändra Lasteaia hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle ülesanne on jälgida, et õppe- ja kasvatustegevus vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostööd
lasteaia personaliga.
2. Hoolekogu juhindub oma tegevuses põhikooli- ja gümnaasiumi-, huvikoolide-, koolieelsete
lasteasutuste seadustest, teistest  haridusalastest õigusaktidest, vallavalitsuse ja -volikogu otsustest, Vändra lasteaia põhimäärusest ja käesolevast töökorrast.

II. HOOLEKOGU KOOSSEIS JA MOODUSTAMISE KORD

1. Direktor esitab hoolekogu koosseisu vallavalitsusele kinnitamiseks ühe kuu jooksul
õppeaasta algusest arvates.
2. Hoolekogu volitused kehtivad hoolekogu koosseisu kinnitamise päevast kuni uue
hoolekogu koosseisu kinnitamiseni.
3. Hoolekogusse kuuluvad mõlema maja õpetajate esindaja, iga rühma vanemate esindaja ja vallavalitsuse määratud esindaja.
4. Esindajad valitakse hoolekogusse vallavalitsuse, lasteaia pedagoogilise nõupidamise ja
rühmade lastevanemate koosolekute otsusel
5. Hoolekogu töösse võib kaasata arutatavate küsimuste analüüsimiseks ja eksperthinnangute
andmiseks vastava ala asjatundjad ning ekspertorganisatsioone, moodustada alalisi või
ajutisi töörühmi (komisjone)
III. HOOLEKOGU TÖÖ JUHTIMINE JA TÖÖ KORRALDAMINE

1. Hoolekogu valib enda hulgast esimehe, aseesimehe ja protokollija.
2. Hoolekogu juhib ja hoolekogu tööd korraldab hoolekogu esimees, tema äraolekul
aseesimees.

IV HOOLEKOGU PÄDEVUSED
 1) kuulab ära direktori aruande lasteaia õppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;
 2) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi lasteaia eelarve koostamisel ning eelarvesse planeeritud raha otstarbekaks kasutamiseks;
 3) teeb direktori ja vallavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;
 4) osaleb oma esindaja kaudu direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatud konkursi komisjoni töös;
 5) koostab igaks õppeaastaks hoolekogu tööplaani;
 6) otsustab teisi seaduste või valla õigusaktidega hoolekogu pädevusse antud küsimusi.
V KOOSOLEK

1. Hoolekogu töövorm on koosolek.
2. Hoolekogu korralised koosolekud toimuvad õppeaasta kestel vähemalt üks kord kvartalis hoolekogu esimehe või direktori ettepanekul.
3. Koosolekut juhatab hoolekogu esimees, tema äraolekul aseesimees, ning protokollib
hoolekogu sekretär
4. Hoolekogu korralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees iseseisvalt või direktori
ettepanekul, tema äraolekul aseesimees vastavalt vajadusele. Hoolekogu uue koosseisu
esimese koosoleku kutsub kokku lasteaia direktor.
5. Hoolekogu koosolekust võtab osa lasteaia direktor, kui hoolekogu ei otsusta teisiti.
6. Korralise koosoleku toimumise aja, koha ja päevakorra teatab koosoleku kokkukutsuja
hoolekogu liikmetele e- maili teel vähemalt kümme tööpäeva enne koosoleku toimumist. Koosoleku dokumendid saadetakse hoolekogu liikmetele üldjuhul koos korralise koosoleku teatega, kuid mitte hiljem kui viis tööpäeva enne koosoleku toimumist.
7. Kiirete ja edasilükkamatute küsimuste otsustamiseks kutsub hoolekogu esimees, tema
äraolekul aseesimees, omal initsiatiivil või vähemalt kolme hoolekogu liikme nõudmisel või
lasteaia direktori või vallavalitsuse ettepanekul kokku erakorralise koosoleku hiljemalt viie tööpäeva jooksul ettepaneku saamisest.
8. Erakorralise koosoleku toimumise aja, koha ja päevakorra teatab koosoleku kokkukutsuja
hoolekogu liikmetele e-maili teel vähemalt kolm tööpäeva enne koosoleku toimumist. Koosoleku dokumendid saadetakse hoolekogu liikmetele üldjuhul koos erakorralise koosoleku teatega, kuid mitte hiljem kui kolm tööpäev enne koosoleku toimumist. Materjalid edastatakse infoks ka lasteaia direktorile.
9. Koosoleku päevakorda kavandatud küsimuste ja asjakohaste materjalide eelnevat
ettevalmistamist ning tutvustamist hoolekogu liikmetele korraldab hoolekogu esimees, tema
äraolekul aseesimees.
10. Igal hoolekogu liikmel on õigus avaldada koosolekul oma arvamust, esineda arutatavates
küsimustes selgitustega ning teha otsuse suhtes ettepanekuid.
11. Arutatavate küsimuste analüüsimiseks ja eksperthinnangute andmiseks võib hoolekogu oma töösse kaasata vastava ala eksperte, moodustada komisjone või töörühmi.
12. Hoolekogu koosolekust võtab sõnaõigusega osa lasteaia direktor.
13. Hoolekogu koosolekust võivad osa võtta lasteaia õppeala- ja majandusjuhataja. Teised isikud võivad hoolekogu koosolekust osa võtta hoolekogu esimehe, tema äraolekul aseesimehe kutsel või loal.
VI KOOSOLEKU PROTOKOLL

1. Hoolekogu koosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.
2. Koosoleku protokolli märgitakse:
1) koosoleku toimumise aeg ja koht;
2) koosoleku algus- ja lõpuaeg;
3) koosoleku juhataja ja protokollija ees- ja perekonnanimi;
4) koosolekust osavõtnud ning koosolekult puudunud hoolekogu liikmete ees- ja
perekonnanimed;
5) koosolekule kutsutud isikute ees- ja perekonnanimed;
6) kinnitatud päevakord;
7) koosolekul sõnavõtnud isikute nimed ja ettepanekud;
8 ) vastuvõetud otsused;
9) hoolekogu esimehe, tema äraolekul aseesimehe ja protokollija allkirjad.
Protokoll saadetakse hiljemalt viiendal tööpäeval pärast hoolekogu koosoleku toimumist
hoolekogu liikmetele. Hoolekogu protokollid koos muude hoolekogu tööd puudutavate dokumentidega säilitatakse vastavalt lasteaia asjaajamiskorrale.

VII HOOLEKOGU OTSUSED

1. Hoolekogu on otsustusvõimeline, kui koosolekul on esindatud vähemalt 2/3 liikmetest,
sealhulgas hoolekogu esimees või tema äraolekul aseesimees.
2. Hoolekogu otsused võetakse üldjuhul vastu avalikul hääletamisel. Hoolekogu enamuse
otsusel võib hääletamine olla salajane.
3. Otsused võetakse vastu lihthäälteenamusega. Häälte võrdsel jagunemisel on otsustavaks
hoolekogu esimehe või tema äraolekul aseesimehe hääl. Häälte võrdsel jagunemisel
salajasel hääletamisel, jääb otsus vastu võtmata ja viiakse läbi uus hääletamine.
4. Hoolekogu otsused tehakse adressaatidele teatavaks koosolekule järgneval tööpäeval.
5. Hoolekogu ettepanekutega arvestamist korraldab ja kontrollib hoolekogu esimees, tema
äraolekul hoolekogu aseesimees, ning teavitab sellest järgmistel koosolekutel hoolekogu
liikmeid.
6. Kiiret otsustamist vajavates küsimustes võib hoolekogu otsuse vastu võtta ka side- või
infotehnoloogiliste vahendite kaudu koosolekut kokku kutsumata.
7. Otsuse vastuvõtmiseks koosolekut kokku kutsumata saadab hoolekogu esimees, tema
äraolekul aseesimees, e-maili teel hoolekogu liikmetele otsuse eelnõu ja otsuse tegemiseks vajalikud materjalid ning määrab vastamise tähtaja, mis ei või olla lühem kui viis tööpäeva.
8. Hääletustulemused protokollib hoolekogu sekretär. Protokollile kirjutavad alla hoolekogu
esimees, tema äraolekul aseesimees, ja sekretär.
9. Hoolekogu otsusega mittenõustumisel, samuti vaidlusküsimuste korral, on lapsevanemal
või hoolekogu liikmel õigus pöörduda kümne tööpäeva jooksul arvates otsuse
vastuvõtmisest lasteaia õppe- ja kasvatustegevuse üle järelevalvet teostava asutuse poole
otsuse õiguspärasuse kontrollimiseks.

